Na temelju ¢lanaka 26. i 27. Zakona o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19) i ¢lanka 15. Statuta
Sveucilista Jurja Dobrile u Pulu, nakon prethodnog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom,
rektor Sveucilista Jurja Dobrile u Puli dana 21. veljage 2022. donosi

PRAVILNIK O DOPUNI PRAVILNIKA O RADU

Clanak 1.

U Pravilniku o radu (KLASA: 003-05/15-01/33, URBROJ: 380-01-01-15-1) od 30. svibnja 2015.
godine iza ¢lanka 61. dodaje se novi podnaslov i ¢lanak 61. a koji glase:

“IZNIMKE OD PRESTANKA UGOVORA O RADU NA ODREDENO VRIJEME

Clanak 61. a
Osobama zaposlenima na znanstvenim i suradni¢kim radnim mjestima, a koja se financiraju iz
drZavnog proracuna, produljuje se ugovor o radu na odredeno vrijeme za onoliko vremena koliko

......

ili duZnosti te drugi opravdani sluéaj predviden zakonom, kolektivnim ugovorom ili op¢im aktom
znanstvene organizacije.

U drugim opravdanim slu¢ajevima previdenim zakonom ili kolektivnim ugovorom te u slucaju
vise sile ( pozara, pandemije , poplava, potresa i sl.) ugovor o radu na odredeno vrijeme osobama
zaposlenim na suradnickim radnim mjestima moZe se produZiti do zavrietka postupka obrane, ali
ne dulje od jedne godine.

Odluku o produljenju radnog odnosa iz prethodnog stavka donosi rektor na obrazloZeni zahtjev
zaposlenika.”

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na mreZnim stranicama Sveuéilista.

KLASA: 003-05/15-01/33
URBROJ: 380-01-01-22-2

U Puli, 21.veljace 2022. godine



