SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULI
Zagrebacka 30
52 100 Pula

KLASA: 003-05/15-01/36
URBROJ: 380-01-01-15-2
Pula, 01. prosinca 2015.

Na temelju &lanka 15. i &lanka 62. Statuta Sveudilidta Jurja Dobrile u Puli, a sukladno ¢lanku
28. Zakona o knjiznicama (NN 105/97, 5/98, 104/00, 87/08 i 69/09), rektor Sveucilista dana
01. prosinca 2015. donosi

PRAVILNIK
o izmjenama Pravilnika o radu SveuciliSne knjiZnice
Sveucilista Jurja Dobrile u Puli

Clanak 1.
U Pravilniku o radu Sveucéilidne knjiznice Sveucilista Jurja Dobrile u Puli (KLASA: 003-05/15-
01/36; URBROJ: 380-01-01-15-1 od 15. listopada 2015.) ¢lanak 12. mijenja se i glasi:
"(1) Knjizni¢ni odbor (u daljnjem tekstu: Odbor) ima sedam clanova, a Cine ga: Voditelj
Knjiznice koji je ¢lan Odbora po funkciji, a ujedno i predsjednik Odbora, prorektor za nastavu
i studente, predsjednik Studentskog zbora Sveucilista Jurja Dobrile u Puli i i ¢etiri zaposlenika
knjiznicarske struke najmanje sa zvanjem diplomiranog knjizni¢ara. Zaposlenike knjiznicarske
struke u Odbor imenuje rektor posebnom odlukom.

(2) Mandat voditelja Knjiznice, prorektora za nastavu i studente Sveucilista te predsjednika
Studentskog zbora u Odboru traje koliko i funkcija na koju su izabrani, a mandat zaposlenika
knjiznicarske struke dvije godine.

(3) Sastanak Odbora moie se odriati ukoliko je nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova
Odbora.

(4) Misljenja, zakljucci i prijedlozi Odbora donose se natpolovicnom veéinom glasova svih
¢lanova Odbora. U slu¢aju podijeljenog broja glasova odlucuje glas predsjednika.

(5) Glasovanje o pojedinom pitanju moze se provoditi i elektronickim putem. Clanovima se
dostavlja materijal i pitanje o kojemu se glasuje, a nakon glasovanja predsjednik utvrduje da
li je pojedino misljenje, zakljucak ili prijedlog izglasan potrebnom vecinom glasova i
obavjestava ¢lanove o rezultatu glasovanja.”

Clanak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na mreZnim stranicama
Sveucilista.

L\ » Rektor
- Prof dmsc Alfio Barbieri
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